
รายงานผลการดําเนินงานตามแผนปฏิบัติการและแผนงบประมาณของสํานักงานสาธารณสุขอําเภอหวยคต ประจําปงบประมาณ พ.ศ.2566 

ยุทธศาสตรกระทรวงสาธารณสุขที่ 1 ดานสงเสริมสุขภาพ ปองกันโรคและคุมครองผูบริโภคเปนเลิศ (PP&P Excellence) 

แผนงานที่ 2 การพัฒนาคุณภาพชีวิตระดับอําเภอ 

โครงการ การพัฒนาคุณภาพชีวิตระดับอําเภอ                   

ตัวชี้วดัระดบัแผนงาน (Key Perfomance Indicator) 

ตัวชี้วดัหลัก 1. รอยละของอําเภอมีการพัฒนาคุณภาพชีวิตระดับอําเภอ (พชอ.) ท่ีมีคุณภาพ 

กลุมงาน/หนวยงาน  โรคไมติดตอและภัยสุขภาพ ผูรับผดิชอบแผนงาน  นายจตุภพ ดิษผล /นางสาวมลฤดี พัฒนพงษ   โทรศพัท 097-2795322/085-6063106 

ตัวชี้วดั 1 รอยละของอําเภอผานเกณฑการประเมินการพัฒนาคุณภาพชีวิตท่ีมีคุณภาพเปาหมาย/จํานวน 

24,000  

จตุภพ ดิษผล 
/มลฤดี พัฒนพงษ 

รองบจาก สสจ. 

12,000 

12,000 

3 ครี้ง 

60 คน/ 2 ครั้ง 

25-30 คน  
     จํานวน  4 ครั้ง 

3. จัดประชุมคณะอนุกรรมการฯ 
พรอมเครือขายสุขภาพอําเภอ ห

วยคต เพ่ือการวางแผนและ 
ดําเนินงาน 

3.สรุปผลการดําเนินงาน 

1.จัดประชุมคณะกรรมการ การ 
พัฒนาคุณภาพชีวิต และผูเกี่ยวของ      

2.แตงต้ังคณะอนุกรรมการ 

ขับเคล่ือนการดําเนินงานแกไข ป
ญหา ในประเด็น ODOP 

3.เพ่ือติดตามความกาวหนา 
ของคณะอนุกรรมการฯ 

2.ขับเคล่ือนการดําเนินงาน 

ประเด็นท่ีสําคัญ 

1. เพ่ือใหระบบสุขภาพอําเภอ ห
วยคต มีความเขมแข็งและยั่งยืน ดําเนินงาน 

คณะกรรมการพัฒนา 

คุณภาพชีวิตระดับ 
อําเภอ อําเภอหวยคต 

ประจําปงบประมาณ 
พ.ศ.2566 

 

 
ผรูับผดิชอบ 

 

แหลง 
งบประมาณ 

งบประมาณ
รวม (บาท) 

 
เปาหมาย/จํานวน 

 

กิจรรมหลัก/กิจกรรมรอง 
(รายละเอียดกิจกรรม) 

 
วัตถุประสงค 

 
โครงการ 

 
ลําดับ 

ผลดําเนนิการ 
ไตรมาส 1-4 

(ต.ค.65- ก.ย.66) 

1. อําเภอมีการพัฒนา
คุณภาพชีวิตระดับอําเภอ 
(พชอ.) ท่ีมีคุณภาพใน 4
ประเด็นหลัก  
1.1 ดานการจัดการขยะ
และส่ิงแวดลอม 
1.2 ดานการแกไขปญหา
ยาเสพติด 
1.3 ดานการแกไขปญหา
อุบัติเหตุทางถนน 
1.4 ดานการพัฒนา
คุณภาพชีวิตผูสูงอายุในกลุ
มเปราะบาง (ผูสูงอายุติด 
บาน ติดเตียง ผูพิการ 
และผูไดรับผลกระทบจาก 
COVID-19 

 



รายงานผลการดําเนินงานตามแผนปฏิบัติการและแผนงบประมาณของสํานักงานสาธารณสุขอําเภอหวยคต ประจําปงบประมาณ พ.ศ.2566 

ยุทธศาสตรกระทรวงสาธารณสุข : 1. ดานสงเสริมสุขภาพ ปองกันโรค และคุมครองผูบริโภคเปนเลิศ (Promotion Prevention & Protection Excellence) 

แผนงานที่ 3. การปองกันและควบคุมโรคและลดปจจัยเส่ียงดานสุขภาพ 

โครงการ ปองกนัและลดการเสียชวีิตจากอบุตัิเหตทุางถนน 

ตัวชี้วดัระดบัแผนงาน (Key Perfomance Indicator) ระบุตัวชี้วัดเชิงปริมาณหรือเชิงคุณภาพ ไมเกิน 3 ตัวชี้วัด 

ตัวชี้วดัหลัก 1. อัตราการเสียชีวิตจากอุบัติเหตุทางถนน ไมเกิน 18 ตอแสนประชากร 

กลุมงาน/หนวยงาน   งานสรางเสริมสุขภาพ ผูรับผดิชอบแผนงาน  นายจตุภพ ดิษผล โทรศพัท   0๙๘-๕๕๒๖๕๙๙ 
 

 
ลําดับ 

 
โครงการ 

 
วัตถุประสงค 

 
กิจกรรมหลัก 

 
เปาหมาย/จํานวน 

ผลดําเนนิการ 
ไตรมาส 1-4 

(ต.ค.65- ก.ย.66) 
 

ง บ ป ร ะ ม า ณ  
รวม (บาท) 

 

แหลง 
ง บ ป ร ะ ม า ณ  

 

ผูรับผดิชอบ 

 

1  โครงการพฒันาทีม ป 
อ ง ก ัน อ ุบ ัต ิเ ห ต ุท า ง  

ถนนในระดบัตําบล 
(ภายใตประเดน็ ป

ญหาระดบัอําเภอ 
ของ พชอ.) 

เพ่ือขับเคล่ือนการดําเนินงาน ปอง
กันการบาดเจ็บจาก อุบัติเหตุทาง

ถนน ระดับตําบล 

1. จัดอบรมทีมปองกัน
อุบัติเหตุทาง ถนนในระดับ

ตําบล (RTI Team) 

4 ตําบลๆละ 10 คน  1.อัตราการเสียชีวิต
จากอุบัติเหตุทางถนน 
ไมเกิน 18/แสน
ประชากร 
(มีเสียชีวิต 5 ราย) 

5,000 กองทุนฯ รพ.สต.รวมกับ อบต 

เพ่ือสงเสริมใหภาคีเครือขายมี       
สวนรวมในการปองกันและ แ ก ไ ข ป 
ญ ห า อ ุบ ัต ิเ ห ต ุท า ง ถ น น ใน  ระดับพ้ืนท่ี 

 

จตุภพ ดิษผล 

2  การดําเนนิงานปอง 1.ต้ังคณะทํางานดานปองกัน 1. เพ่ือหาแนวทางใน - คณะกรรมการ    
 
 
 

 
รพ.สต.รวมกับ 
อบต 

อุบตัิเหตทุางทองถนน อุบัติเหตุบนทองถนนระดับ การปองกันการเกิดอุบัติ ปองกันอุบัติเหตุ 

ในอําเภอหวยคต อําเภอและประชุมคณะทํางาน บนทองถนนและปองกัน บนทองถนนระดับ 
 2.การจัดการขอมูล การเสียชีวิต อําเภอ/ตําบล 
     2.1 บูรณาการขอมูล 3 ฐาน 2. เพ่ือพัฒนาระบบขอมูล

อุบัติเหตุของอําเภอ 
- รพ.สต.ท้ัง 3 แหง 

 ผานโปรแกรม E-accident   - ผูนําชุมชน 5,000 กองทุนฯ 



 
ลําดับ 

 
โครงการ 

 
วัตถุประสงค 

 
กิจกรรมหลัก 

 
เปาหมาย/จํานวน 

ผลดําเนนิการ 
ไตรมาส 1-4 

(ต.ค.65- ก.ย.66) 
 

ง บ ป ร ะ ม า ณ  
รวม (บาท) 

 

แหลง 
ง บ ป ร ะ ม า ณ  

 

ผ ูร ับ ผ ิด ช อ บ  
 
 

2  การดําเนนิงานปอง 
อุบตัิเหตทุางทองถนน 
ในอําเภอหวยคต 

2.2 ติดตาม ประเมินผล เพ่ือนําไปวิเคราะหหา  1. อัตราการเสียชีวิตจาก
อุบัติเหตุทางถนน ไมเกิน 
18/แสนประชากร 

 

บูรณาการขอมูล สาเหตุการเกิด และแนว จตุภพ ดิษผล 
2.3 สอบสวน Dead Case ทางปองกัน 

ทุกราย ระดับอําเภอ 3.1 เพ่ือลดการเกิดอุบัติ 

3. ต้ังคณะทํางานดานปองกัน เหตุบนทองถนน    

อุบัติเหตุบนทองถนนระดับ  
ตําบลและประชุมคณะทํางาน  

3.1 ประชาสัมพันธรณรงค  
ปองกันอุบัติเหตุในชุมชน  
3.2 สรางชุมชนปลอดอุบัติ  
เหตุบนทองถนน  
3.3 การต้ังดานชุมชนชวง  
เทศกาล  
3.4 การบังคับใชกฎหมาย  
ของทาง สภ.หวยคต  

4. สรุปผลการดําเนินการดาน
การปองกันอุบัติเหตุทางทองถนน 

 

  



รายงานผลการดําเนินงานตามแผนปฏิบัติการและแผนงบประมาณของสํานักงานสาธารณสุขอําเภอหวยคต ประจําปงบประมาณ พ.ศ.2566 

ยุทธศาสตรกระทรวงสาธารณสุข ท่ี 1. ดานสงเสริมสุขภาพ ปองกันโรค และคุมครองผูบริโภคเปนเลิศ (Promotion Prevention & Protection Excellence) 

แผนงานที่ 3. การปองกันควบคุมโรคและลดปจจัยเส่ียงดานสุขภาพ 

โครงการ ควบคุมโรคไมติดตอและภัยสุขภาพ 
         ตัวชี้วัดหลัก 1. อัตราผูปวยเบาหวานรายใหมจากกลุมเส่ียงเบาหวานและอัตรากลุมสงสัยปวย HT ไดรับการวัดความดันโลหิตท่ีบาน 

          ตัวช้ีวัดรอง 1. จํานวนผูปวยเบาหวานรายใม จากกลุมเส่ียงเบาหวาน 
2. กลุมสงสัยปวย HT ไดรับการวัดความดันโลหิตท่ีบาน 

กลุมงาน/หนวยงาน    งานโรคไมติดตอและภัยสุขภาพ ผูรับผดิชอบ    นายจิรศักด์ิ  ไพมุย โทรศพัท  081-3794871 
 

 
ลําดับ 

 
โครงการ 

 
วัตถุประสงค 

 

กิจรรมหลัก/กิจกรรมรอง 
(รายละเอียดกิจกรรม) 

 
เปาหมาย/จํานวน 

ผลดําเนนิการ 
ไตรมาส 1-4 

(ต.ค.65- ก.ย.66) 
 

งบประมาณ 

รวม (บาท) 

 

แหลง 

ง บ ป ร ะ ม า ณ  

 
ผูรับผดิชอบ 

1  แผนงานควบคุม 1. เพ่ือคนหาประชาชนอายุ 35 1. เฝาระวังคัดกรองเบาหวาน/ ประชาชนอายุ 35 ปขึ้นไป 1. ผูปวยเบาหวานราย
ใหมจากกลุมเส่ียง
เบาหวานจํานวน 22 คน 
2. กลุมสงสัยปวย HT ได
รับการวัดความดันโลหิต
ท่ีบาน รอยละ 96 

ไมใช  จิรศักด์ิ  ไพมุย 
 ปองกันโรคไมตดิตอที ่ ปขึ้นไป ท่ีมีความเส่ียงดาน ความดันโลหิตสูงในประชาชนอายุ ในเขตบริการสุขภาพ งบประมาณ รพ.สต.จํานวน 3 
 เปนปญหาของพืน้ที ่ พฤติกรรมสุขภาพท่ีไมเหมาะสม 35 ปขึ้นไป ปละ 1 ครั้ง อําเภอหวยคต จํานวน 3  แหง 
 (โรคเบาหวาน/ความ และปรับเปล่ียนพฤติกรรมตาม  แหง   
 ดนัโลหติสูง) ความเส่ียงและมีพฤติกรรมท่ี     
  ถูกตองในการปองกันโรค     

 HT/DM รายใหม    

2. เพ่ือคนหาผูปวยท่ีมีความเส่ียง 2. คัดกรอง CVD Risk ในผูปวย จํานวนผูปวย HT/DM ใน 

และปรับเปล่ียนพฤติกรรม เบาหวาน/ความดันโลหิตสูง เขตบริการสุขภาพอําเภอ 

  หวยคต จํานวน ๓ แหง 

3. เพ่ือใหกลุมปวยไดรับการดูแล 3. กลุมผูปวย DM/HT ไดรับการ จํานวนผูปวย HT/DM ใน 

ตอเน่ืองและเฝาระวัง ตรวจภาวะแทรกซอน ตา,ไต,เทา เขตบริการสุขภาพอําเภอ 

ภาวะแทรกซอน  หวยคต จํานวน ๓ แหง 

4. เพ่ือเสริมสรางความรูและ 4. จัดกจิกรรมปรับเปล่ียนพฤติกรรม จํานวนผูปวย HT/DM ใน 

ทักษะในการจัดการตนเองเพ่ือ ในกลุมผูปวยเพ่ือการควบคุมระดับ เขตบริการสุขภาพอําเภอ 

ปองกันการเกิดภาวะแทรกซอน นํ้าตาลและความดัน ตลอดจนการ หวยคตท่ีควบคุมระดับ 

 ใชยาอยางถูกตอง ตามโปแกรม นํ้าตาลและความดันไมได 



รายงานผลการดําเนินงานตามแผนปฏิบัติการและแผนงบประมาณของสํานักงานสาธารณสุขอําเภอหวยคต ประจําปงบประมาณ พ.ศ.2566 

ยุทธศาสตรกระทรวงสาธารณสุข ท่ี 1. ดานสงเสริมสุขภาพ ปองกันโรค และคุมครองผูบริโภคเปนเลิศ (Promotion Prevention & Protection Excellence) 

แผนงานที่ 3. การปองกันควบคุมโรคและลดปจจัยเส่ียงดานสุขภาพ 

โครงการ ควบคุมโรคไมติดตอและภัยสุขภาพ 

ตัวชี้วดัหลัก 1.อัตราผูปวยเบาหวานรายใหมจากกลุมเส่ียงเบาหวานละอัตรากลุมสงสัยปวย HT ไดรับการวัดความดันโลหิตท่ีบาน 

ตัวชี้วัดรอง 1. จํานวนผูปวยเบาหวานรายใหม จากกลุมเส่ียงเบาหวาน 

 2. กลุมสงสัยปวย HT ไดรับการวัดความดันโลหิตท่ีบาน 

กลุมงาน/หนวยงาน งานโรคไมติดตอและภัยสุขภาพ ผูรับผดิชอบ นายจิรศักด์ิ  ไพมุย โทรศัพท  081-3794871 
 

 
ลําดับ 

 
โครงการ 

 
วัตถุประสงค 

 

กิจรรมหลัก/กิจกรรมรอง 

(รายละเอียดกิจกรรม) 

 
เปาหมาย/จํานวน 

ผลดําเนนิการ 
ไตรมาส 1-4 

(ต.ค.65- ก.ย.66) 
 

ง บ ป ร ะ ม า ณ  

รวม (บาท) 

 

แหลง 

ง บ ป ร ะ ม า ณ  

 
ผูรับผดิชอบ 

1  ปองกันโรคไมตดิตอที ่
เปนปญหาของพืน้ที ่
(โรคเบาหวาน/ความ
ดนัโลหติสูง) 

4. เพ่ือเสริมสรางความรูและ 
ทักษะในการจัดการตนเองเพ่ือ 
ปองกันการเกิดภาวะแทรกซอน 

5. จัดกจิกรรมปรับเปล่ียนพฤติกรรม 

แกกลุมเส่ียง (ใกลปวย) ในชุมชน 
โดยใชบุคคลตนแบบการปรับเปล่ียน 

พฤติกรรม จากกลุมผูปวยเปนส่ือ 

 1. ผูปวยเบาหวานราย
ใหมจากกลุมเส่ียง
เบาหวานจํานวน 22 คน 
2. กลุมสงสัยปวย HT ได
รับการวัดความดันโลหิต
ท่ีบาน รอยละ 96 

ไมใช 
งบประมาณ 

 จิรศักด์ิ  ไพมุย 

รพ.สต.จํานวน ๓ 
แหง 

6. พัฒนาศักยภาพเครือขาย อสม. 
แ ล ะ ผ ูน ํา ช ุม ช น ใน ก า ร ค ว บ ค ุม ป อ ง ก ัน  

โรคไมติดตอเรื้อรัง 

7. ประชาสัมพันธ สรางความรู ค ว า ม

ต ร ะ ห น ัก แ ก ป ร ะ ช า ช น ใน ก า ร  ดูแล

พฤติกรรมสุขภาพตนเองเพ่ือ ปองกัน
โรคไมติดตอเรื้อรัง 

8. ติดตามขอมูลสถานการณ การ 

ควบคุมระดับนํ้าตาล/ความดัน     
ในผูปวย และการพบผูปวยเบาหวาน 

ความดันรายใหม 

9. นําเสนอขอมูลสถานการณแกผู
บริหารเครือขาย คณะกรรมการ 

ระบบสุขภาพอําเภอ และเครือขาย  
ผูนําชุมชน 



รายงานผลการดําเนินงานตามแผนปฏิบัติการและแผนงบประมาณของสํานักงานสาธารณสุขอําเภอหวยคต ประจําปงบประมาณ พ.ศ.2566 

ยุทธศาสตรกระทรวงสาธารณสุข ดานสงเสริมสุขภาพ ปองกันโรค และคุมครองผูบริโภคเปนเลิศ (Promotion Prevention & Protection Excellence) 

แผนงาน   3. การปองกันควบคุมโรคและลดปจจัยเส่ียงดานสุขภาพ 

โครงการ การปองกันควบคุมโรคท่ีปองกันไดดวยวัคซีน 

ตัวชี้วดัระดบัแผนงาน  (Key Perfomance Indicator)   ระบุตัวชี้วัดเชิงปริมาณหรือเชิงคุณภาพ ไมเกิน 3 ตัวชี้วัด 

ตัวชี้วดัหลัก  1. อัตราปวยดวยโรคติดตอท่ีปองกันไดดวยวัคซีนลดลงจากปท่ีผานมา 

2. อัตราความครอบคลุมการไดรับวัคซีนทุกชนิดในกลุมเปาหมาย ≥รอยละ 90 ยกเวน MMR1 และ MMR2 ≥รอยละ 95 และวัคซีนใน นร. ≥รอยละ 95 รายโรงเรียน 

3. คนหาผูปวยอาการกลามเน้ือออนแรงแบบเฉียบพลัน (Acute Flaccid Paralysis : AFP) ไมนอยกวา 2 ราย 

ตัวชี้วดัรอง   1. รอยละ 80 ของสถานบริการ ดําเนินการสรางเสริมภูมิคุมกันโรค ไดตามเกณฑมาตรฐาน 

2. รอยละ 80 ของสถานบริการ ท่ีสุมประเมินดําเนินการสรางเสริมภูมิคุมกันโรค ไดตามเกณฑมาตรฐาน 

กลุมงาน/หนวยงาน     สสอ.หวยคต ผูรับผดิชอบแผนงาน    นางสาววนิดา บุญยัง โทรศพัท    086-2009007 
 

 
ลําดับ 

 
โครงการ 

 
วัตถุประสงค 

 
กิจกรรมหลัก 

 
เปาหมาย/จํานวน 

ผลดําเนนิการ 
ไตรมาส 1-4 

(ต.ค.65- ก.ย.66) 

 

รวม 

งบประมาณ 

(บาท) 

 
แหลง 

งบประมาณ 

 
ผูรับผดิชอบ 

1  โครงการเรงรัดการ ดําเนนิ

งานปองกนัควบคุม โรคตดิต

อทีป่องกันไดดวย วัคซนี 

cup หวยคต ปงบประมาณ 

2566 

1. เพ่ือเรงรัดและรักษาระดับ 

ความครอบคลุมการไดรับวัคซีน 

ทุกชนิดในกลุมเปาหมาย 

1. ประชุมชี้แจงแนวทางการ ดําเนินงาน

สรางเสริมภูมิคุมกันโรค ป 2566 

รพ.สต.ทุกแหง (๓) 1. สถานบริการ ดําเนินการ
สรางเสริมภูมิคุมกันโรค ได
ตามเกณฑมาตรฐาน รอยละ 
80 

 

2. สถานบริการ ท่ีสุมประ
เมินดําเนินการสรางเสริมภูมิ
คุมกันโรค ไดตามเกณฑ
มาตรฐาน รอยละ 80 

ไมใช 
งบประมาณ 

 วนิดา บุญยัง 

  
2. สงเสริมสนับสนุนการใหบริการ งาน

สรางเสริมภูมิคุมกันโรคตาม มาตรฐาน

การดําเนินงานฯและ ติดตามความ

ครอบคลุมตาม กลุมเปาหมาย พรอมท้ัง

การบันทึก ขอมูลใหครบถวน 

 
รพ.สต.ทุกแหง (๓) 

  
รพ.สต. ทุกแหง 

/วนิดา บุญยัง 

 3. บริหารจัดการคลังวัคซีน สนับสนุน 

รพ.สต. 

รพ.หวยคต 1 แหง  วนิดา/วีระชัย/

นิมิตร/ชาญชัย 

 4. ประเมินมาตรฐานการดําเนินงาน สร

างเสริมภูมิคุมกันโรค 

รพ.สต.ทุกแหง (๓)  วนิดา/วีระชัย/

นิมิตร/ชาญชัย 

 5. รวมกับทีม สสจ. สุมสํารวจความ 

ครอบคลุมการไดรับวัคซีนทุกชนิด ใน

ประชากรพ้ืนท่ีเส่ียง 

รพ.หวยคต และ รพ.สต. 
1 

แหง 

 วนิดา/วีระชัย/

นิมิตร/ชาญชัย 

 6. ประเมินผลงานสรางเสริม ภูมิคุมกัน

โรค จากระบบ HDC ปละ 2 ครั้ง 

รพ.สต.ทุกแหง  สสจ./สสอ./รพ. 

2. เพ่ือกําจัดและกวาดลางโรค 

ตามพันธะสัญญานานาชาติ และ 

เฝาระวังโรคติดตอท่ีปองกันได ด

วยวัคซีน (โปลิโอ,หัด) 

1.เรงรัดและติดตามความครอบคลุม 

การใหบริการวัคซีน ใน กลุมเปาหมาย 

และเก็บตก 

รพ.สต.ทุกแหง  รพ.สต.ทุกแหง 

/วนิดา 



 

โครงการ การปองกันควบคุมโรคท่ีปองกันไดดวยวัคซีน 

ตัวชี้วดัระดบัแผนงาน  (Key Perfomance Indicator) ระบุตัวชี้วัดเชิงปริมาณหรือเชิงคุณภาพ ไมเกิน 3 ตัวชี้วัด 

ตัวชี้วดัหลัก  1. อัตราปวยดวยโรคติดตอท่ีปองกันไดดวยวัคซีนลดลงจากปท่ีผานมา 

2. อัตราความครอบคลุมการไดรับวัคซีนทุกชนิดในกลุมเปาหมาย ≥รอยละ 90 ยกเวน MMR1 และ MMR2 ≥รอยละ 95 และวัคซีนใน นร. ≥รอยละ 95 รายโรงเรียน 

3. คนหาผูปวยอาการกลามเน้ือออนแรงแบบเฉียบพลัน (Acute Flaccid Paralysis : AFP) ไมนอยกวา 2 ราย 

ตัวชี้วดัรอง   1. รอยละ 80 ของสถานบริการ ดําเนินการสรางเสริมภูมิคุมกันโรค ไดตามเกณฑมาตรฐาน 

2. รอยละ 80 ของสถานบริการท่ีสุมประเมิน ดําเนินการสรางเสริมภูมิคุมกันโรค ไดตามเกณฑมาตรฐาน 

กลุมงาน/หนวยงาน    สสอ.หวยคต ผูรับผดิชอบแผนงาน    นางสาววนิดา บุญยัง โทรศัพท   086-2009007 
 

 
ลําดับ 

 
โครงการ 

 
วัตถุประสงค 

 
กิจกรรมหลัก 

 
เปาหมาย/จํานวน 

ผลดําเนนิการ 
ไตรมาส 1-4 

(ต.ค.65- ก.ย.66) 

 

รวม 

งบประมาณ 

(บาท) 

 
แหลง 

งบประมาณ 

 
ผูรับผดิชอบ 

1  โครงการเรงรัดการ ดําเนนิ

งานปองกนัควบคุม โรคตดิต

อทีป่องกันไดดวย วัคซนี 

cup หวยคต ปงบประมาณ 

2566 

2. เพ่ือกําจัดและกวาดลางโรค 
ตามพันธะสัญญานานาชาติ และ 
เฝาระวังโรคติดตอท่ีปองกันได ดวย
วัคซีน (โปลิโอ,หัด) 

2. เฝาระวังและคนหาผูท่ีเจ็บปวย     

ดวยโรคท่ีปองกันไดดวยวัคซีน 
ประชาชนในพ้ืนท่ีอําเภอหวยคต 1. สถานบริการ ดําเนินการ

สรางเสริมภูมิคุมกันโรค ได
ตามเกณฑมาตรฐาน รอยละ 
80 

 
  2. สถานบริการ ท่ีสุมประ
เมินดําเนินการสรางเสริมภูมิคุ
มกันโรค ไดตามเกณฑ
มาตรฐาน รอยละ 80 

ไมใช 
งบประมาณ 

 รพ.สต. ทุกแหง 

/วนิดา 



รายงานผลการดําเนินงานตามแผนปฏิบัติการและแผนงบประมาณของสํานักงานสาธารณสุขอําเภอหวยคต ประจําปงบประมาณ พ.ศ.2566 

ยุทธศาสตรกระทรวงสาธารณสุข : 1. ดานสงเสริมสุขภาพ ปองกันโรค และคุมครองผูบริโภคเปนเลิศ (Promotion Prevention & Protection Excellence)  

แผนงานกระทรวงสาธารณสุข : 3. การปองกันควบคุมโรคและลดปจจัยเส่ียงดานสุขภาพ 

โครงการกระทรวงสาธารณสุข : 3. คุมครองผูบรโิภคดานผลตภัณฑสุขภาพและบริการสุขภาพ 

ตัวชี้วดัหลัก 1. รอยละของผลิตภัณฑสุขภาพกลุมเส่ียงท่ีไดรับการตรวจสอบไดมาตรฐานตามเกณฑท่ีกําหนด (รอยละ 80) 

ตัวชี้วดัรอง  1. รอยละของผลิตภัณฑสุขภาพกลุมเส่ียงท่ีไดรับการตรวจสอบมีความปลอดภัยตามเกณฑท่ีกําหนด (ผักและผลไม)                                                                                   

2. รอยละของผลิตภัณฑสุขภาพกลมเส่ียงท่ีไดรับการตรวจสอบมีความปลอดภัยตามเกณฑท่ีกําหนด (นมโรงเรียน) 

3. รอยละของผลิตภัณฑสุขภาพกลุมเส่ียงท่ีไดรับการตรวจสอบมีความปลอดภัยตามเกณฑท่ีกําหนด (ผลิตภัณฑเสริมอาหารหรืออาหารกลุมเปาหมาย) 

4. รอยละของผลิตภัณฑสุขภาพกลุมเส่ียงท่ีไดรับการตรวจสอบมีความปลอดภัยตามเกณฑท่ีกําหนด (เครื่องสําอางค) 

5. รอยละของยาแผนโบราณกลุมเส่ียงปลอดภัย ไมพบการปลอมปนสเตียรอยด 

กลุมงาน /หนวยงาน   งานคุมครองผูบริโภค สสอ.หวยคต ผูรับผดิชอบแผนงาน   นายจิรศักด์ิ ไพมุย โทรศัพท 081-3794871 
 

 
ลําดับ 

 
โครงการ 

 
วัตถุประสงค 

 
กิจกรรมหลัก 

 

เปาหมาย/ 

จํานวน 

       ผลดําเนนิการ 
       ไตรมาส 1-4 

(ต.ค.65- ก.ย.66) 

รวมงบ 
ป ร ะ ม า ณ  

(บาท) 

แหลง 
ง บ ป ร ะ ม า ณ  

หนวยงาน 
ร ับ ผ ิด ช อ บ  

1  โครงการอาหารปลอดภัย 

อําเภอหวยคต ประจําป 
งบประมาณ พ.ศ. 2566 

1. เพ่ือใหประชาชนในอําเภอห ว ย ค ต

ได บ ร ิโ ภ ค อ า ห า ร ท ี่ป ล อ ด ภ ัย  และมี
คุณภาพอาหารท่ีจําหนายมี ความ

ปลอดภัยจากโรคและสาร ปนเปอน 

1. จัดซ้ือชุดทดสอบคาชุดทดสอบสารปลอมปนใน 

อาหารท้ังดานเคมีและจุลินทรีย เพ่ือใชในการ ดําเนิน
งานเฝาระวัง 

2. สุมเก็บตัวอยางอาหารสด ตรวจสารหาปนเปอน 
จากแหลงจําหนายในรานอาหาร แผงลอยจําหนาย 
อาหาร ตลาดเกษตรปลอดภัยและแหลงชุมชน 

๓ หนวยบริการ 
 
1. ผลิตภัณฑสุขภาพกลุมเส่ียงที่ได
รับการตรวจสอบมีความปลอดภัย
ตามเกณฑทีก่ําหนด(ผักและผลไม) 
2. ผลิตภัณฑสุขภาพกลุมเส่ียงที่ได
รับการตรวจสอบมีความปลอดภัย
ตามเกณฑทีก่ําหนด(นมโรงเรียน) 
3. ผลิตภัณฑสุขภาพกลุมเส่ียงที่ได
รับการตรวจสอบมีความปลอดภัย
ตามเกณฑทีก่ําหนด (ผลิตภัณฑเสรมิ
อาหารหรอือาหารกลุมเปาหมาย) 
4. ผลิตภัณฑสุขภาพกลุมเส่ียงที่ได
รับการตรวจสอบมีความปลอดภัย
ตามเกณฑทีก่ําหนด (เครื่องสําอางค) 
5. ยาแผนโบราณกลุมเส่ียงปลอดภัย 
ไมพบการปลอมปนสเตียรอยด 

 กองทุน หลัก

ประสุข 
ส ุข ภ า พ ต ํา บ ล  

รพ.สต./สสอ 

2. เพ่ือปองกันควบคุมโรคติดตอท่ี 

เกิดจากอาหารและนํ้าเปนส่ือ 

3. สุมเก็บตัวอยางอาหารแปรรูปกลุมเส่ียงท่ีแหลง 

ผลิตในอําเภอหวยคต 

3. เพ่ือสงเสริม พัฒนาและยกระดับ 
คุณภาพผลิตภัณฑดานอาหารและ 
ผลิตภัณฑสุขภาพชุมชนท่ีผลิตและ 
จําหนายในพ้ืนท่ีอําเภอหวยคต ให มี
ความปลอดภัย 

4. รวมตรวจประเมินสถานท่ีผลิตอาหารใหเปนไป 
ตามหลักเกณฑมาตรฐาน GMP/Primary GMP 

พรอมพัฒนาศักยภาพผูประกอบการผลิตและ จํา
หนายผลิตภัณฑสุขภาพ ใหสามารถผลิต ผ ล ิต

ภ ัณ ฑ ส ุข ภ า พ ท ี่ม ีค ุณ ภ า พ ต า ม เ ก ณ ฑ ม า ต ร ฐ า น       
5. ประชาสัมพันธเสริมสรางความรูความ

ปลอดภัย ดานอาหาร (อาหารสด อาหารแปรรูป) 

เพ่ือ ปรับเปล่ียนพฤติกรรมสุขภาพของประชาชน  

รวมงบประมาณท้ังโครงการ     



รายงานผลการดําเนินงานตามแผนปฏิบัติการและแผนงบประมาณของสํานักงานสาธารณสุขอําเภอหวยคต ประจําปงบประมาณ พ.ศ.2566 

ยุทธศาสตรกระทรวงสาธารณสขุ ดานสงเสริมสุขภาพ ปองกันโรค และคุมครองผูบริโภคเปนเลิศ (Promotion Prevention & Protection Excellence) 

แผนงาน 4. การบริหารจัดการสิง่แวดลอม 

 

โครงการ การบริหารจัดการสิ่งแวดลอม 

ตัวชี้วัดระดับแผนงาน (Key Perfomance Indicator) ระบุตัวช้ีวัดเชิงปรมิาณหรือเชิงคณุภาพ ไมเกิน 3 ตัวช้ีวัด 

ตัวชี้วัดหลัก  1. รอยละของจังหวัดมีการขับเคลื่อนมาตรการยุติการใชสารเคมีทางการเกษตรท่ีมีอันตรายสูงรวมกับหนวยงานท่ีเก่ียวของในระดับสวนกลาง และภมูิภาค อยางนอยจังหวัดละ 1 เรื่อง 

2. รอยละของจังหวัดมีระบบรับแจงขาว การใช/ปวยจากการสัมผัสสารเคมีทางการเกษตร 3 ชนิด (พาราควอต คลอรไพริฟอส ไกลโฟเสต) โดยประชาชน/อสม. ผาน Mobile Application สูหนวย 

บริการ (คลินิกสารเคมเีกษตร/คลนิิกโรคจากการทํางาน) 

3. รอยละของจังหวัดมีการจัดทําฐานขอมูลอาชีวอนามัยและสิ่งแวดลอม (Occupational and Environmental Health Profile : OEHP) ดานเกษตรกรรม และมีการรายงานการเจ็บปวยหรือเสยีชีวิต จากสารเคมี
ทางการเกษตร (รหสัโรค T60) 

กลุมงาน/หนวยงาน    สสอ.หวยคต ผูรับผิดชอบแผนงาน    นางสาวมลฤดี  พัฒนพงษ                โทรศัพท 0๘5-6063106 
 

 
ลําดับ 

 
โครงการ 

 
วัตถุประสงค 

 
กิจกรรมหลกั 

 
เปาหมาย/จํานวน 

     ผลดําเนนิการ 
     ไตรมาส 1-4 
(ต.ค.65- ก.ย.66) 

รวม 

งบประมาณ 

(บาท) 

 

แหลง 

งบประมาณ 

 
ผูรับผิดชอบ 

1 โครงการเฝาระวังและ 
เสริมสรางความรูแก 

ประชาชนในเรื่อง   
การปองกันอันตราย

จากสารเคมีภาค

การเกษตร 

1. เพ่ือเฝาระวังสารพิษตกคาง 
จากสารเคมีทางการเกษตรแก 
ประชาชน 

1. เฝาระวัง ซักประวัติ ตรวจวินิจฉัย 
ผูปวยท่ีมีอาการสงสัยวาไดรับ สารพิษ

จากเคมีเกษตร รายงาน ขอมูลเข
าระบบ 

ผูปวยท่ีเปนกลุมเสี่ยงใช 
สารเคมีทางการเกษตร 

ทุกราย 

1. มีการขับเคล่ือนมาตรการยุติ
การใชสารเคมีทางการเกษตรท่ีมี
อันตรายสูงรวมกับหนวยงานท่ี
เกี่ยวของในระดับสวนกลาง และ
ภูมิภาค จํานวน 1 เรื่อง 
2. มีระบบรับแจงขาว การใช/ป
วยจากการสัมผัสสารเคมี
ทางการเกษตร3ชนิด(พา
ราควอต คลอรไพริฟอส ไกลโฟ
เสต) โดยประชาชน/อสม.ผาน
Mobile Application 
สูหนวยบริการ (คลินิกสารเคมี
เกษตร/คลินิกโรคจากการ
ทํางาน) 
3. มีการจัดทําฐานขอมูลอาชีวอ
นามัยและส่ิงแวดลอม
(Occupational 
andEnvironmental Health 
Profile:OEHP) ดาน
เกษตรกรรม และมีการรายงาน
การเจ็บปวยหรือเสียชีวิต จาก
สารเคมีทางการเกษตร (รหัสโรค 
T60) 

0 

 

งบเงินบํารุงฯ รพ.สต.ทุกแหง 

 
2. เพ่ือเสริมสรางความรูแก 
ประชาชนในเรื่องผลกระทบ       
ดานสุขภาพจากการไดรับ สารพิษ
ตกคางจากสารเคมีภาค 
การเกษตร 

2. รณรงรคใหความรูแก อสม.,ผูนํา 
ชุมชน และประชาชน ในการใช 

Mobile Application 3.ตดิตั้ง ป
ายประชาสัมพันธ 

อสม. ๒๕๐ คน และ 
ประชาชน ทุกหมูบาน 

รพ.สต.ทุกแหง 

รพ.สต.ทุกแหง 

3. สงเสริมสนับสนุนสื่อวิชาการ ทุก รพ.สต.  มลฤด ีพัฒนพงษ 
 

4. สํารวจการใชสารเคมีเกษตร ใน 

ครัวเรือน โดย อสม ดวย แอฟริเคช่ัน 

อสม.ออนไลน 

ทุกตําบล/รพ.สต.  รพ.สต.ทุกแหง 

 5.กํากับตดิตามและประเมินผลการ 
ดําเนินงาน 

ทุก รพ.สต. มลฤดี พัฒนพงษ 

2 โครงการพัฒนาระบบ 

บริการงานอาชีวอนา 
มัย 

1. เพ่ือให รพ.สต.ทุกแหง 1.ประชุมช้ีแจงการดําเนินงาน     

อาชีวอนามัย แก รพ.สต. 

รพ.สต.ทุกแหง มลฤด ีพัฒนพงษ 

2.สงเสรมิสนับสนุนให รพ.สต. 
จัดระบบบริการวิเคราะหความเสีย่ง 
จากการประกอบอาชีพและจัดทํา 

แนวทางการดูแลแนะนําตามกลุม 
อาชีพ 

รพ.สต.ทุกแหง 
แหงละ 3 อาชีพ 

มลฤดี /รพ.สต. 
ทุกแหง 



 

โครงการ การบริหารจัดการสิ่งแวดลอม 

ตัวชี้วัดระดับแผนงาน (Key Perfomance Indicator) ระบุตัวช้ีวัดเชิงปรมิาณหรือเชิงคณุภาพ ไมเกิน 3 ตัวช้ีวัด 

ตัวชี้วัดหลัก  1. รอยละของจังหวัดมีการขับเคลื่อนมาตรการยุติการใชสารเคมีทางการเกษตรท่ีมีอันตรายสูงรวมกับหนวยงานท่ีเก่ียวของในระดับสวนกลาง และภมูิภาค อยางนอยจังหวัดละ 1 เรื่อง 

2. รอยละของจังหวัดมีระบบรับแจงขาว การใช/ปวยจากการสัมผัสสารเคมีทางการเกษตร 3 ชนิด (พาราควอต คลอรไพริฟอส ไกลโฟเสต) โดยประชาชน/อสม. ผาน Mobile Application สูหนวย 

บริการ (คลินิกสารเคมเีกษตร/คลนิิกโรคจากการทํางาน) 

3. รอยละของจังหวัดมีการจัดทําฐานขอมูลอาชีวอนามัยและสิ่งแวดลอม (Occupational and Environmental Health Profile : OEHP) ดานเกษตรกรรม และมีการรายงานการเจ็บปวยหรือเสยีชีวิต จากสารเคมี
ทางการเกษตร (รหสัโรค T60) 

กลุมงาน/หนวยงาน สสอ.หวยคต ผูรับผิดชอบแผนงาน นางสาวมลฤดี  พัฒนพงษ โทรศัพท 0๘5-6063106 
 

 
ลําดับ 

 
โครงการ 

 
วัตถุประสงค 

 
กิจกรรมหลกั 

 
เปาหมาย/จํานวน 

     ผลดําเนนิการ 
     ไตรมาส 1-4 
(ต.ค.65- ก.ย.66) 

รวม 

งบประมาณ 
(บาท) 

 

แหลง 

งบประมาณ 

 
ผูรับผิดชอบ 

2 โครงการพัฒนาระบบ 

บริการงานอาชีวอนา 
มัย 

1. เพ่ือให รพ.สต.ทุกแหง 3. จัดตั้งคลินิกสุขภาพวัยทํางาน ทุก รพ.สต. ๓ แหง 1. มีการขับเคล่ือนมาตรการยุติ
การใชสารเคมีทางการเกษตรท่ีมี
อันตรายสูงรวมกับหนวยงานท่ี
เกี่ยวของในระดับสวนกลาง และ
ภูมิภาค จํานวน 1 เรื่อง 
2. มีระบบรับแจงขาว การใช/ป
วยจากการสัมผัสสารเคมี
ทางการเกษตร3ชนิด(พา
ราควอต คลอรไพริฟอส ไกลโฟ
เสต) โดยประชาชน/อสม.ผาน
Mobile Application 
สูหนวยบริการ (คลินิกสารเคมี
เกษตร/คลินิกโรคจากการ
ทํางาน) 
3. มีการจัดทําฐานขอมูลอาชีวอ
นามัยและส่ิงแวดลอม
(Occupational 
andEnvironmental Health 
Profile:OEHP) ดาน
เกษตรกรรม และมีการรายงาน
การเจ็บปวยหรือเสียชีวิต จาก
สารเคมีทางการเกษตร (รหัสโรค 
T60) 

0 
 

งบเงินบํารุงฯ รพ.สต.ทุกแหง 

4. กํากับติดตามและประเมินผล
การดําเนินงาน 

รพ.สต.ทุกแหง 
มลฤดี พัฒนพงษ 

3 โครงการพัฒนา 
อนามัยสิ่งแวดลอม 

ของหนวยงาน 

สาธารณสขุ 

1. เพ่ือให รพ.สต.ทุกแหงมีการ 
พัฒนาสิ่งแวดลอมของ หนวย

งานตามเกณฑ Green&Clean 

Hospital และ เปนแบบอยาง
แกประชาชน 

1. ประชุมช้ีแจงการดําเนินงาน 
สิ่งแวดลอมใน รพ.สต.ติดดาว  

2. รพ.สต.ทุกแหงดําเนินการจดั 

สิ่งแวดลอม ใหเอ้ือตอสุขภาพของ 
ผูรับบริการ 

รพ.สต.ทุกแหง มลฤดี พัฒนพงษ 

3. กํากับติดตามและประเมินผล

การดําเนินงาน 

 

รพ.สต.ทุกแหง 
มลฤดี /รพ.สต. 

ทุกแหง 



รายงานผลการดําเนินงานตามแผนปฏิบัติการและแผนงบประมาณของสํานักงานสาธารณสุขอําเภอหวยคต ประจําปงบประมาณ พ.ศ.2566 

ยุทธศาสตรกระทรวงสาธารณสขุ ดานสงเสริมสุขภาพ ปองกันโรค และคุมครองผูบริโภคเปนเลิศ (Promotion Prevention & Protection Excellence) 

แผนงาน 4. การบริหารจัดการสิง่แวดลอม 

 

โครงการ การบริหารจัดการสิ่งแวดลอม. 

ตัวชี้วัดระดับแผนงาน (Key Perfomance Indicator)      ระบุตัวช้ีวัดเชิงปริมาณหรือเชิงคุณภาพ ไมเกิน 3 ตัวช้ีวัด 

ตัวชี้วัดหลัก   1. รอยละของจังหวัดมีระบบจัดการปจจัยเสี่ยงดานสิง่แวดลอมท่ีสงผลกระทบตอสุขภาพ 

2. รอยละของโรงพยาบาลท่ีพัฒนาอนามัยสิ่งแวดลอมไดตามเกณฑ GREEN&CLEAN Hospital 

กลุมงาน/หนวยงาน     สสอ.หวยคต ผูรับผิดชอบแผนงาน     นางจินตนา  ปทมรัตน โทรศัพท   081-7853787 
 

 
ลําดับ 

 
โครงการ 

 
วัตถุประสงค 

 
กิจกรรมหลกั 

 
เปาหมาย/จํานวน 

ผลดําเนนิการ 
ไตรมาส 1-4                           

(ต.ค.65- ก.ย.66) 

รวม 
งบประมาณ 

(บาท) 

 

แหลง 

งบประมาณ 

 
ผูรับผิดชอบ 

1 โครงการเฝาระวัง 
สุขภาพและอนามัย 

สิ่งแวดลอม 

1. เพ่ือใหประชาชนตะหนักใน 
การดูแลสุขภาพตนเอง และ 

สิ่งแวดลอมท่ีมีผลตอสุขภาพใน 
ชุมชน 

1. เสริมสรางความรูความตระหนัก 
แกผูนําชุมชนและประชาชน ในการ 

เฝาระวังสขุภาพตนเองและชุมชน 

ทุกหมูบาน/ชุมชน 
ทุก รพ.สต 

 1. มีระบบจัดการปจจัยเสี่ยง 
ดานสิ่งแวดลอมท่ีสงผลกระทบตอสุขภาพ 
 
 2. โรงพยาบาลพัฒนาอนามัยสิ่งแวดลอม       
 ไดตามเกณฑ GREEN&CLEAN Hospital 

คาชุดตรวจ กองทุนฯ รพ.สต.-อปท./อสม. 

2. สรางการมสีวนรวมของผูนํา 
ชุมชน และจิตอาสา ในการเฝา 
ระวังสิ่งแวดลอมในชุมชน 

2. รพ.สต.,อปท., อสม.จิตอาสา ร
วมกันออกตรวจ ความสะอาด / 

สารปนเปอนในนํ้า และอาหาร เพ่ือ 
เฝาระวังในชุมชน 

ทุกหมูบาน/ชุมชน 

ทุก รพ.สต 

3. สนับสนุน วัสดุ อุปกรณ ใน 
การเฝาระวังสุขภาพ และ สิ่ง
แวดลอมในชุมชน 

3. จัดซื้อ ชุดตรวจ/ชุดทดสอบ 

ตาม จํานวนท่ีตองใช ในแตละพ้ืนท่ี 

ให เพียงพอ 

ทุก อปท. 

 4. สรปุผลการเฝาระวัง คัด
กรอง เพ่ือคืนขอมูล แกชุมชน 

รพ.สต.ทุกแหง 

 5. จัดประชุม เวทีประชาคมคืนข
อมูล และรวมกันกําหนดมาตรการ

ทาง สังคมของชุมชน 

อปท. ทุกแหง 

 6. สรปุผลการดําเนินโครงการ รพ.สต.ทุกแหง 

2 โครงการเฝาระวัง 

ผลกระทบทางสขุภาพ 
จากสิ่งแวดลอม 

1. เพ่ือใหประชาชนไดอยูใน สิ่ง

แวดลอมท่ีปลอดภัยตอสุขภาพ 

1. เสริมสรางความรูความเขาใจแก 

เจาหนาท่ี สาธารณสุข ในการดูแล 
ปญหาสิ่งแวดลอม และสรางความ 

เขาใจท่ีถูกตองแกประชาชน ใน 
ประเด็นสิ่งแวดลอมกับสุขภาพ เชน 

ประเด็นภัยแลง ,ฝุนละออง PM 
2.5 และเหตุรําคาญท่ีเกิดข้ึนใน 

ชุมชน ฯลฯ 

รพ.สต.ทุกแหง คาชุดตรวจ กองทุนฯ จินตนา ปทมรตัน 

สนับสนุน สื่อ และแนวทางการ 
ดําเนินงานแก รพ.สต. 



 

รายงานผลการดําเนินงานตามแผนปฏิบัติการและแผนงบประมาณของสํานักงานสาธารณสุขอําเภอหวยคต ประจําปงบประมาณ พ.ศ.2566 

ยุทธศาสตรกระทรวงสาธารณสขุท่ี 1 ดานสงเสริมสุขภาพ ปองกันโรค และคุมครองผูบริโภคเปนเลิศ (Promotion Prevention & Protection Excellence) 

แผนงาน แผนงานท่ี 4 การบริหารจัดการสิ่งแวดลอม 

โครงการ การบริหารจัดการสิ่งแวดลอม 

ตัวชี้วัดระดับแผนงาน (Key Perfomance Indicator) ระบุตัวช้ีวัดเชิงปรมิาณหรือเชิงคณุภาพ ไมเกิน 3 ตัวช้ีวัด 

ตัวชี้วัดหลัก 1. รอยละของจังหวัดมีระบบจัดการปจจัยเสี่ยงดานสิ่งแวดลอมท่ีสงผลกระทบตอสุขภาพ 

กลุมงาน/หนวยงาน สสอ.หวยคต ผูรับผิดชอบแผนงาน นายจตุภพ ดิษผล โทรศัพท   0๙๘-๕๕๒๖๕๙๙ 
 

 
ลําดับ 

 
โครงการ 

 
วัตถุประสงค 

 
กิจกรรมหลกั 

 
เปาหมาย/จํานวน 

ผลดําเนินการ 
ไตรมาส 1-4                           

(ต.ค.65- ก.ย.66) 

รวม 

งบประมาณ 
(บาท) 

 
แหลง 

งบประมาณ 

 
ผูรับผิดชอบ 

1 โครงการเฝาระวังและ 

พัฒนางานสุขาภิบาล 
อาหารในโรงเรียนและ 

ชุมชน 

เพ่ือใหผูบริโภคไดรับประทาน 
อาหารท่ีสะอาดปลอดภัย 

1. เยี่ยมสํารวจ และใหคําแนะนํา 

สถานท่ีปรุงประกอบอาหารดาน 
โครงสรางทางกายภาพตามเกณฑ 

มาตรฐาน 

โรงเรียน/รานอาหาร/ 

แผงลอย ในเขต CUP  
หวยคต จํานวน ๓ แหง  

1 ครั้ง /ป 

 1. โรงเรียนทุกแหงและชุมชนมี
ระบบจัดการปจจัยเสี่ยงดานสิ่ง
แวดลอมท่ีสงผลกระทบตอสุขภาพ 
 
 
 2. รานอาหาร/แผงลอย ในเขต 
CUP หวยคต จํานวน 75 แหง ได
รับการตรวจตามเกณฑ 1 ครั้ง/ป 

 
 
 
 
 
 
 
 
 

3,000 

 
 
 
 
 
 
 
 
 

กองทุน 

รพ.สต.รวมกับ 

อปท. 

เพ่ือใหผูปรุงประกอบอาหารใน 

โรงเรียน ในรานอาหารและแผง 

ลอยมีความรูและปฏิบัติไดอยาง 
ถูกตองตามหลักสุขาภิบาลอาหาร 

2. ตรวจสอบความสะอาดของ

อาหาร นํ้าดื่ม และภาชนะ ทางดาน

ชีวภาพ 

โรงเรียน/รานอาหาร/ 

แผงลอย ในเขต CUP 

หวยคต จํานวน ๓ แหง 
1 ครั้ง /ป 

รพ.สต./อสม. 

 
3. อบรมใหความรูผูประกอบการ 
และผูสัมผัสอาหารตามกฏกระทรวง 

75 คน อบต. 

 4. ตรวจเฝาระวังสารปนเปอน
ในอาหาร -จัดหาชุดทดสอบ 

 รพ.สต.รวมกับ อปท. 

 5. ตรวจสารเคมตีกคางจาก
การบริโภคผักสรุปผลการเฝ
าระวัง 

ทุก รพ.สต. จตุภพ ดิษผล 

    



 

รายงานผลการดําเนินงานตามแผนปฏิบัติการและแผนงบประมาณของสํานักงานสาธารณสุขอําเภอหวยคต ประจําปงบประมาณ พ.ศ.2566 

ยุทธศาสตรกระทรวงสาธารณสุข : 2. ดานบริการเปนเลิศ (Service Excellence) 

แผนงานกระทรวงสาธารณสุข : 6. การพัฒนาระบบบริการสุขภาพ (Service Plan) 

โครงการ 8. พัฒนาระบบบริการสุขภาพ สาขาโรคมะเร็ง 

ตัวชี้วดัหลัก 1. รอยละของผูปวยมะร็ง 5 อันดับแรกไดรับการรักษาภายในระยะเวลาที่กาํหนด 

ตัวชี้วดัรอง 1. สตรีอายุ 30-70 ป มีการตรวจเตานมดวยตนเองไมนอยกวา รอยละ 80 

ตัวชี้วดัรอง 2. สตรีอายุ 30-60 ป ตรวจคัดกรองมะเร็งปากมดลูก ไมนอยกวารอยละ 80 ใน 5 ป 

ตัวชี้วดัรอง 3. ผูปวยมะเร็งระยะสุดทายไดรับการดูแลจนถึงสถานะสุดทายของชีวิตมากกวารอยละ 80 

กลุมงาน/หนวยงาน งานโรคไมติดตอ ผูรับผิดชอบแผนงาน นายจิรศักด์ิ ไพมุย โทรศพัท   081-3794871 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
ลําดบั 

 
โครงการ 

 
วัตถุประสงค 

 
กิจกรรมหลัก 

 
เปาหมาย/
จํานวน 

ผลดําเนินการ 
ไตรมาส 1-4                           

(ต.ค.65- ก.ย.66) 

รวม 

งบประมาณ 

(บาท) 

 

แหลง 

งบประมาณ 

 
ผูรับผิดชอบ 

 แผนพฒันาระบบ 

บริการสุขภาพสาขา 

โรคมะเร็ง 

1. สุขศึกษาประชาสัมพันธการ ปอง

กันการปรับเปล่ียน พฤติกรรมโดยใช 

เพื่อใหตรีกลุมเปาหมายมีความรู
ในการปรับเปล่ียนพฤติการปอง
กันการเกิดโรคมะเร็ง 

 1. สตรีอายุ 30-70 ป มีการ
ตรวจเตานมดวยตนเอง รอยละ 
85 
 
2. สตรีอายุ 30-60 ป ตรวจ
คัดกรองมะเร็งปากมดลูก รอย
ละ 81 ในรอบ ป 2561-
2565 
 
3. ผูปวยมะเร็งระยะสุดทายได
รับการดูแลจนถึงสถานะสุดทา
ยของชีวิต รอยละ 90 

 
 

14,000 
 

 

 
งบกองทุน 

 

 
จิรศักด์ิ ไพมุย 

ใหเกิดความเชื่อมโยง 
ทรัพยากร และระบบ 

- 5 ทํา 5 ไมหางไกลมะเร็ง   เพื่อใหประชากรกลุมเปาหมาย ได
รับการคัดกรองมะเร็งเตานม สตรีอายุ 30-70 ปใน

เขตบริการสุขภาพ 

สุขภาพตําบล 
 

งานสาธารณสุข ตั้งแต 
โรงพยาบาลสงเสริม
สุขภาพจนถึง ระดบั 

- 9 เคล็ดลับสูอาหารตาน มะเร็ง 

- 7 สัญญาณอันตรายของ 

โรคมะเร็ง 

เพื่อใหประชากรกลุมเปาหมาย 
ไดรับการคัดกรองมะเร็งปาก
มดลูก 

สตรีอายุ 30-60 

ปใน เขตบริการ

สุขภาพ 

 

Excelllence 
Center 

จัดต้ังคลินิกลดเส่ียง 

- จัดทํา HPV ในสตรีไทย**** 

เพื่อใหประชากรกลุมเปาหมาย ได
รับการคัดกรองมะเร็งลําไสใหญ ลํา
ไสตรง 

ประชาการกลุมเส่ียง
อายุ 50 ปขึ้นไป 

 

  ระบบบริการ      
1. ใหการวินิจฉัยและสงตอผูปวย 

 



โครงการ 8. พัฒนาระบบบริการสุขภาพ สาขาโรคมะเร็ง 

ตัวชี้วดัหลัก 1. รอยละของผูปวยมะร็ง 5 อันดับแรกไดรับการรักษาภายในระยะเวลาที่กาํหนด 

ตัวชี้วดัรอง 1. สตรี 30-70 ป มีการตรวจเตานมดวยตนเองไมนอยกวา รอยละ 80 

ตัวชี้วดัรอง 2.. สตรีอายุ 30-60 ป ตรวจคัดกรองมะเร็งปากมดลูก ไมนอยกวารอยละ 80 ใน 5 ป 

ตัวชี้วดัรอง 3. ผูปวยมะเร็งระยะสุดทายไดรับการดูแลจนถึงสถานะสุดทายของชีวิตมากกวารอยละ 80 

กลุมงาน/หนวยงาน งานโรคไมติดตอ ผูรับผิดชอบแผนงาน นายจิรศักด์ิ  ไพมุย โทรศพัท     081-3794871 

 

 

 
ลําดบั 

 
โครงการ 

 
วัตถุประสงค 

 
กิจกรรมหลัก 

 
เปาหมาย/จํานวน 

ผลดําเนินการ 

ไตรมาส 1-4                           
(ต.ค.65- ก.ย.66) 

รวม 

งบประมาณ 

(บาท) 

 

แหลง 

งบประมาณ 

 
ผูรับผิดชอบ 

  2. ประเมินผลการคัดกรองตาม
แผน 

3. จัดทําแนวทางปฏิบัติในการ 

สงตอผูปวยโรคมะเร็ง/ผูปวย 

ระยะสุดทาย 

4. จัดต้ัง Pain Clinic 

5. จัดต้ัง Palliative care ward 

6. Home Care unit 

      



 

รายงานผลการดําเนินงานตามแผนปฏิบัติการและแผนงบประมาณของสํานักงานสาธารณสุขอําเภอหวยคต ประจําปงบประมาณ พ.ศ.2566 

ยุทธศาสตรกระทรวงสาธารณสุข : 2. ดานบริการเปนเลิศ (Service Excellence) 

แผนงาน 5. การพัฒนาระบบการแพทยปฐมภมิู 

โครงการ 2. การพัฒนาเครือขายกําลังคนดานสุขภาพ 

ตัวชี้วดัระดบัแผนงาน 

ตัวชี้วดัหลัก 1. รอยละของครอบครัวท่ีมีศักยภาพในการดูแลสุขภาพตนเองไดตามเกณฑท่ีกําหนด 

ตัวชี้วดัรอง 

กลุมงาน/หนวยงาน สสอ.หวยคต ผูรับผดิชอบ นางสาววนิดา บุญยัง โทรศพัท 086-2009007 
 

 
ลําดับ 

 
โครงการ 

 
วัตถุประสงค 

 
กิจกรรมหลัก 

 
เปาหมาย/จํานวน 

ผลดําเนินการ 
ไตรมาส 1-4                           

(ต.ค.65- ก.ย.66) 

งบประมาณ 

(บาท) 

แหลง 

ง บ ป ร ะ ม า ณ  

 
ผูรับผดิชอบ 

1  โครงการอบรมอสม. 
ห ม อ ป ร ะ จ ํา ค ร อ บ ค ร ัว  

ป 2566 

1. พัฒนาความรู อสม.ในการ 
อบรม อสค.และดูแลประชาชนใน 

เขตรับผิดชอบใหมีทักษะในการ 
ในการดูแลสุขภาพตนเองได 

1. อบรมใหความรูปฏิบัติงานดาน 
เร ื่อ ง ก า ร แ ก ไ ข ป ญ ห า ใน พ ื้น ท ี่แ ล ะ  ภาวะ

การเปนผูนํา  
2. ถายทอดความรูใหแก อสค. 

๒๕๐ คน  1. อสม.ไดรับการอบรม 
อสค.และสามารถดูแล
ประชาชนในเขตรับผิดชอบให
มีทักษะในการในการดูแล
สุขภาพตนเองได รอยละ 
100 
 2. อสม.ไดรับการอบรมพ่ือ
พัฒนาความรู ความเขาใจ มี
ทักษะในการปฏิบัติงานดานส
งเสริมสุขภาพ และปองกัน
โรคและแกไขปญหา รอยละ 
100 

10,000 สสจ. อสม รพ.สต. ๓ แหง 

2  โครงการอบรมฟนฟู 
พ ัฒ น า ศ ัก ย ภ า พ ภ า พ  

อสม. 

1. พัฒนาความรู ความเขาใจขอ 
งอสม.ใหมีทักษะในการ

ปฏิบัติงานดานสงเสริมสุขภาพ 
แ ล ะ ป อ ง ก ัน โ ร ค แ ล ะ แ ก ไ ข ป ญ ห า  

1. อบรมใหความรูดานการสงเสริม 
สุขภาพและปองกัน 

2. ประชุมแลกเปล่ียนเรียนรูผลการ 
ปฏิบัติงาน 

๒๕๐ คน 10,000 กองทุนสุขภาพ  

 

วนิดา บุญยัง 

รพ.สต. ๓ แหง 



 

รายงานผลการดําเนินงานตามแผนปฏิบัติการและแผนงบประมาณของสํานักงานสาธารณสุขอําเภอหวยคต ประจําปงบประมาณ พ.ศ.2566 

ยุทธศาสตรกระทรวงสาธารณสุข : 2. ดานบริการเปนเลิศ (Service Excellence)  

แผนงานกระทรวงสาธารณสุข : 6. การพัฒนาระบบบริการสุขภาพ (Service Plan) 

โครงการกระทรวงสาธารณสุข : 2. พัฒนาระบบบริการสุขภาพสาขาโรคติดตอ 

ตัวชี้วดัหลัก :  1. ลดอัตราปวยดวยโรคไขเลือดออกลงไมเกินคามัธยฐานยอนหลัง 5 ป (พ.ศ.2560-2565) อยางตอเน่ือง ไมเกินรอยละ 20 

2. ลดอัตราปวยตายดวยโรคไขเลือดออกไมเกินรอยละ 0.10 

ตัวชี้วดัรอง :  1. ตําบลที่เส่ียงตอการระบาดของโรคไขเลือดออก มีการจัดทําและดําเนินการการแผนงานปองกันควบคุมโรค ไมนอยกวา รอยละ  80 

2. ตําบลที่เกิดโรคไขเลือดออกสามารถควบคุมโรคได ในระยะไมเกิน 2 Generation ไมนอยกวา รอยละ 80 (ดูรายตําบล) 

3. คาดัชนีลูกนํ้ายุงลายใน โรงธรรม,โรงแรม,โรงงาน คา CI นอยกวา รอยละ 80 / โรงพยาบาล, รพ.สต, โรงเรียน คา CI = 0 และชุมชน คา BI นอยกวารอยละ 50 

กลุมงาน/หนวยงาน   งานควบคุมโรคติดตอ    ผูรับผิดชอบแผนงาน    นายจิรศักด์ิ ไพมุย          โทรศพัท    0๘๑-๓๗๙๔๘๗๑ 

 

ลําดบั 

 
1  

โครงการ 

 
โครงการเฝาระวัง ปอง

กันควบคุม และรักษา 

โรคไขเลือดออก และ

โรคติดเชื้อไวรัสซิกา 

วัตถุประสงค 

 
1. ลดอัตราปวย และตายดวย 

โรคไขเลือดออก และโรคติดเชื้อ 

ไวรัสซิกา 

 
2. ทุกตําบลสามารถควบคุม 

การรระบาดของโรคไขเลือดออก 

ได ในระยะไมเกิน 2 

Generation 

กิจกรรมหลัก 

 
1.1 หนวยงานระดับอําเภอ/รพ.สต. มี

การวิเคราะหสถานการณเพื่อ ตรวจจับ

การระบาด และรายงาน สถานการณ 

 

1.2 หนวยงานระดับ อําเภอ/รพ.สต. มี

การกาํหนดพื้นที่เสี่ยงการระบาดของ 

โรคไขเลือดออก 

เปาหมาย/จํานวน 

 
CUP/รพ.สต. ๓ แหง 

 
 

 
CUP/รพ.สต. ๓ แหง 

ผลดําเนินการ 
ไตรมาส 1-4                           

(ต.ค.65- ก.ย.66) 
1. ตําบลที่เส่ียงตอการระบาด
ของโรคไขเลือดออก มีการ
จัดทําและดําเนินการการ
แผนงานปองกันควบคุมโรค ร
อยละ 85 
 2. ตําบลที่เกิดโรคไขเลือดออก
สามารถควบคุมโรคได ในระยะ
ไมเกิน 2 Generation รอยละ 
80  
3. คาดัชนีลูกน้ํายุงลายใน โรง
ธรรม,โรงแรม,โรงงาน คา CI ร
อยละ 70 / โรงพยาบาล, รพ.
สต, โรงเรียน คา CI = 0 และ
ชุมชน คา BI รอยละ 40 

งบประมาณ 
(บาท) 

แหลง 

งบประมาณ 
ผูรับผิดชอบ 

 
CUP หวยคต / 

รพ.สต.ทกุแหง 

 

 
CUP หวยคต/ 

รพ.สต.ทุกแหง 



โครงการกระทรวงสาธารณสุข : 2.พัฒนาระบบบริการสุขภาพสาขาโรคติดตอ 

ตัวชี้วดัหลัก :  1. ลดอัตราปวยดวยโรคไขเลือดออกลงไมเกินคามัธยฐานยอนหลัง 5 ป (พ.ศ.2560-2565) อยางตอเน่ือง ไมเกินรอยละ 20 

2. ลดอัตราปวยตายดวยโรคไขเลือดออกไมเกินรอยละ 0.10 

ตัวชี้วดัรอง :  1. ตําบลที่เสี่ยงตอการระบาดของโรคไขเลือดออก มีการจัดทําและดําเนินการการแผนงานปองกันควบคุมโรค ไมนอยกวา รอยละ 80 

2. ตําบลที่เกิดโรคไขเลือดออกสามารถควบคุมโรคได ในระยะไมเกิน 2 Generation ไมนอยกวา รอยละ 80 (ดูรายตําบล) 

3. คาดัชนีลูกนํ้ายุงลายใน โรงธรรม,โรงแรม,โรงงาน คา CI นอยกวา รอยละ 80 / โรงพยาบาล, รพ.สต, โรงเรียน คา CI = 0 และชุมชน คา BI นอยกวารอยละ 50 

กลุมงาน/หนวยงาน      งานควบคุมโรคติดตอ     ผูรับผดิชอบแผนงาน     นายจิรศักด์ิ ไพมุย                โทรศัพท    0๘๑-๓๗๙๔๘๗๑ 

 

 

ลําดบั 

 

โครงการ 

 

วัตถุประสงค 

 

กิจกรรมหลัก 

 
1.3 จัดทําแผนงานปองกันควบคุมโรค 

ไขเลือดออกในพื้นที่เส่ียง 

1.4 จัดแผนงบประมาณรายจาย ประ

จําปงานปองกันควบคุมโรคระดับ 

อําเภอหวยคต งบประมาณ 2566 

และรณรงคในควบคุมโรคในพื้นที่ 

1.5 หนวยงานระดับอําเภอมีการเฝา 

ระวัง และรายงานคาดัชนีลูกนํ้ายุงลาย 

ในชุมชน, โรงเรียน,โรงพยาบาล , 

และศาสนสถาน 

1.6 อําเภอที่มีการระบาด ดําเนินการ 

ศูนยปฏิบัติการการตอบโตภาวะ 

ฉุกเฉิน (EOC) ไดตามมาตรฐาน 

1.7 แผนงบประมาณรายจาย ประ

จําปงานปองกันควบคุมโรคระดับ 

อําเภอหวยคต งบประมาณ 2566 

 

เปาหมาย/จํานวน 

 
CUP/รพ.สต. ๓ แหง 

 
 
 
 
 

CUP/รพ.สต. ๓ แหง ๒๐ 

หมูบาน 

 

 
CUP/รพ.สต. ๓ แหง 

 
ผลดําเนินการ 
ไตรมาส 1-4                           

(ต.ค.65- ก.ย.66) 

 

 
งบประมาณ 

(บาท) 

 
 

 
30,000 

บาท 

 
แหลง 

งบประมาณ 

 
 
 

กองทุน 

สุขภาพตําบล 

 

ผูรับผิดชอบ 

 
รพ.สต.ทุกแหง 

 
CUP หวยคต 

 
 

 
CUP หวยคต รพ.

สต.ทุกแหง 

 

 
CUP หวยคต 



โครงการกระทรวงสาธารณสุข : 2.พัฒนาระบบบริการสุขภาพสาขาโรคติดตอ 

ตัวชี้วดัหลัก :  1. ลดอัตราปวยดวยโรคไขเลือดออกลงไมเกินคามัธยฐานยอนหลัง 5 ป (พ.ศ.2560-2565) อยางตอเน่ือง ไมเกินรอยละ 20 

2. ลดอัตราปวยตายดวยโรคไขเลือดออกไมเกินรอยละ 0.10 

ตัวชี้วดัรอง :  1. ตําบลที่เสี่ยงตอการระบาดของโรคไขเลือดออก มีการจัดทําและดําเนินการการแผนงานปองกันควบคุมโรค ไมนอยกวา รอยละ 80 

2. ตําบลที่เกิดโรคไขเลือดออกสามารถควบคุมโรคได ในระยะไมเกิน 2 Generation ไมนอยกวา รอยละ 80 (ดูรายตําบล) 

3. คาดัชนีลูกนํ้ายุงลายใน โรงธรรม,โรงแรม,โรงงาน คา CI นอยกวา รอยละ 80 / โรงพยาบาล, รพ.สต, โรงเรียน คา CI = 0 และชุมชน คา BI นอยกวารอยละ 50 

กลุมงาน/หนวยงาน      งานควบคุมโรคติดตอ     ผูรับผดิชอบแผนงาน     นายจิรศักด์ิ ไพมุย                โทรศัพท    0๘๑-๓๗๙๔๘๗๑ 

 

 

 
ลําดบั 

 
โครงการ 

 
วัตถุประสงค 

 
กิจกรรมหลัก 

 
เปาหมาย/จํานวน 

ผลดําเนินการ 
ไตรมาส 1-4                           

(ต.ค.65- ก.ย.66) 

 

งบประมาณ 

(บาท) 

 

แหลง 

งบประมาณ 

 
ผูรับผิดชอบ 

   1.8 สอบสวนโรคผูปวยรายแรก 

(Index case) และควบคุมโรคตาม 

มาตรการที่เปนมาตรฐาน 

รอยละ 100    CUP หวยคต/รพ. 

สต.ทุกแหง 

1.9 จัดต้ังศูนยใหคําปรึกษาที่ SAT 

อําเภอหวยคต เพื่อ ใหคําปรึกษาแก 

โรงพยาบาลชุมชน ตลอด 24 ชม. 

1 ศูนย CUP หวยคต 

1.8 จัดประชุมทีม Worm Room 

ติดตามโรคไขเลือดออก 

ทีม SAT,JIT 30 คน/4 

คร้ัง/ป 

CUP หวยคต 

1.10 อาํเภอนิเทศ ติดตาม สนับสนุน 

ประเมินผล 

4 คร้ัง/ป CUP หวยคต 

รวมงบประมาณทัง้โครงการ (บาท)  30,000  CUP หวยคต 



 

รายงานผลการดําเนินงานตามแผนปฏิบัติการและแผนงบประมาณของสํานักงานสาธารณสุขอําเภอหวยคต ประจําปงบประมาณ พ.ศ.2566 

ยุทธศาสตรกระทรวงสาธารณสขุ : 2. ดานบริการเปนเลิศ (Service Excellence)             

                 แผนงานกระทรวงสาธารณสขุ : 6. การพัฒนาระบบบริการสุขภาพ (Service Plan)          

                 โครงการกระทรวงสาธารณสขุ : 7.พัฒนาระบบบริการการแพทยแผนไทยและการแพทยทางเลือก 

ตัวชี้วัดหลัก 1. รอยละของผูปวยนอกท้ังหมดท่ีไดรับบริการตรวจ วินิจฉัย รักษาโรค และฟนฟูสภาพดวยศาสตรการแพทยแผนไทยและการแพทยทางเลือก(รอยละ 19.5) 

ตัวชี้วัดรอง 

กลุมงาน/หนวยงาน   แผนไทย สสอ.หวยคต    ผูรับผิดชอบแผนงาน   นางสาวมลฤด ีพัฒนพงษ/นางจินตนา ปทมรัตน       โทรศัพท 0๘5-6063106/08๑-๗๘๕๓๗๘๗ 
 

 
ลําดับ 

 
โครงการ 

 
วัตถุประสงค 

 
กิจกรรม

หลัก 

 
เปาหมาย/จํานวน 

ผลดําเนินการ 
ไตรมาส 1-4                           

(ต.ค.65- ก.ย.66) 

 
งบประมาณ 

(บาท) 

 
แหลง 

งบประมาณ 

 
ผูรับผดิชอบ 

1  โครงการพัฒนางาน การ

แพทยแผนไทย การแพทย

ผสมผสานและ สมุนไพร 

อําเภอหวยคต 

เพ่ือพัฒนาระบบบริการการแพทย

แผน ไทยและการแพทยทางเลือก 

1.ประชุมใหความรูเพ่ิมศักยภาพ

แพทยแผน ไทยและผูชวยแพทยแผน

ไทยในสถานบริการ สาธารณสุขเพ่ือ

รองรับการใหบริการคลินิก แพทย

แผนไทย 

๓ หนวยบริการ 1. ผูปวยนอกท้ังหมดไดรับ
บริการตรวจ วินิจฉัย รักษา
โรค และฟนฟูสภาพด
วยศาสตรการแพทยแผน
ไทยและการแพทย
ทางเลือก รอยละ 19.5  

ไมใช 

งบประมาณ 

 cup/คปสอ. 

2.ประชุมชี้แจง รพ.สต.ทราบและ

ดําเนินงาน ตามนโยบายการใชกัญชา

ทางการแพทย 

2.รวมออกติดตามและประเมิน

มาตรฐาน คลินิคแพทยแผนไทยใน

หนวยบริการทุก รพ. สต. 

รวมงบประมาณทั้งโครงการ     



 

รายงานผลการดําเนินงานตามแผนปฏิบัติการและแผนงบประมาณของสํานักงานสาธารณสุขอําเภอหวยคต ประจําปงบประมาณ พ.ศ.2566 

ยุทธศาสตรกระทรวงสาธารณสุข : 2. ดานบริการเปนเลิศ (Service Excellence) 

แผนงานกระทรวงสาธารณสุข : 6. การพัฒนาระบบบริการสุขภาพ (Service Plan) 

โครงการ 8. พัฒนาระบบบริการสุขภาพ สาขาสุขภาพจิตและจิตเวช 

ตัวชี้วดัระดบัแผนงาน (Key Perfomance Indicator) ระบุตัวชี้วัดเชิงปริมาณหรือเชิงคุณภาพ ไมเกิน 3 ตัวชี้วัด 

ตัวชี้วดัหลัก  1. รอยละของผูปวยโรคซึมเศราเขาถึงบริการสุขภาพจิต 

2. อัตราฆาตัวตายสําเร็จ 

ตัวชี้วดัรอง - 

กลุมงาน/หนวยงาน งานสรางเสริมสุขภาพ       ผูรับผดิชอบแผนงาน นางจินตนา ปทมรัตน            โทรศัพท 08๑-๗๘๕๓๗๘๗ 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 

 
ลําดับ 

 
โครงการ 

 
วัตถุประสงค 

 
กิจกรรมหลัก 

 
เปาหมาย/จํานวน 

ผลดําเนินการ 
ไตรมาส 1-4                           

(ต.ค.65- ก.ย.66) 

รวม 
ง บ ป ร ะ ม า ณ  

(บาท) 

 

แหลง 
ง บ ป ร ะ ม า ณ  

 
ผูรับผดิชอบ 

1  โครงการแกไขปญหา 
ส ุข ภ า พ จ ิต แ ล ะ จ ิต เ ว ช  

1.เพ่ือใหผูรับบริการ มีความ 
ส ะ ด ว ก ใน ก า ร เ ช า ถ ึง บ ร ิก า ร ไ ด  

งายและรวดเร็ว 

กิจกรรมท่ี 1 พัฒนาระบบการ เข
าถึงบริการของผูปวยสุขภาพจิต 

และจิตเวช 1. จัดทําระบบ Hot 
line ในการใหบริการโดยมีเจาหนาท่ี 

รับผิดชอบประจําวัน 

1. รพช.หวยคต/ รพ.สต. 
๓ แหง 

1. ผูปวยโรคซึมเศราเขาถึง
บริการสุขภาพจิต รอยละ 
80 
 
2. ผูปวยฆาตัวตายสําเร็จ 
จํานวน 1 ราย 

  จินตนา ปทมรัตน 

2.จัดระบบคลินิกหมอใจ ใกลบานให 

เขมแข็งม่ันคง และยังยืน โดยพ้ืนท่ีมี 
สวนรวม 

 

1. เพ่ือพัฒนาศักยภาพของ 
เครือขายในการดูแลผูท่ีมี 

สุขภาพจิต และจิตเวช ในพ้ืนท่ี 

ไดตามพรบ. 

กิจกรรมท่ี 2 พัฒนาเครือขาย 
ระดับอําเภอ ใหมีความรูในเรื่อง 

พรบ. สุขภาพจิตระดับอําเภอ 

1. จัดอบรมในเรื่องพรบ.สุขภาพจิต 
ใหรับรูและสามารถปฏิบัติตามได 

จนท.รพช.,จนท.สสอ., 
จนท.รพ.สต.,ตํารวจ 

,อปท.,โรงเรียน,วัด,อสม. 
ผูนําชุมชนทุกแหง 40 คน 

กองทุน 

ส ุข ภ า พ ต ํา บ ล  

2. ประชาสัมพันธ พรบ.สุขภาพจิต  

 



โครงการ 8.พัฒนาระบบบริการสุขภาพ สาขาสุขภาพจิตและจิตเวช 

ตัวชี้วดัระดบัแผนงาน (Key Perfomance Indicator) ระบุตัวชี้วัดเชิงปริมาณหรือเชิงคุณภาพ ไมเกิน 3 ตัวชี้วัด 

ตัวชี้วดัหลัก  1. รอยละของผูปวยโรคซึมเศราเขาถึงบริการสุขภาพจิต 

2.อัตราฆาตัวตายสําเร็จ 

ตัวชี้วดัรอง - 

กลุมงาน/หนวยงาน งานสรางเสริมสุขภาพ ผูรับผดิชอบแผนงาน นางจินตนา ปทมรัตน โทรศพัท 08๑-๗๘๕๓๗๘๗ 

 

 

 
ลําดับ 

 
โครงการ 

 
วัตถุประสงค 

 
กิจกรรมหลัก 

 
เปาหมาย/จํานวน 

ผลดําเนินการ 
ไตรมาส 1-4                           

(ต.ค.65- ก.ย.66) 

 

รวม 

ง บ ป ร ะ ม า ณ  
(บาท) 

 

แหลง 
ง บ ป ร ะ ม า ณ  

 
ผูรับผดิชอบ 

1  โครงการแกไขปญหา 

ส ุข ภ า พ จ ิต แ ล ะ จ ิต เ ว ช  

 3. พระพูดเรื่องสุขภาพจิตเดือนละ 
1 ครั้ง(วันพระ) 

  1. ผูปวยโรคซึมเศราเขาถึง
บริการสุขภาพจิต รอยละ 80 
 
  2. ผูปวยฆาตัวตายสําเร็จ 
จํานวน 1 ราย 

  จินตนา ปทมรัตน 

1.เพ่ือพัฒนาศักยภาพญาติ/อส 
ม.ในการดูแลผูปวยจิตเวช 

กิจกรรมท่ี 3 การดูแลผูปวยจิตเวช 
แบบมีพ่ีเล้ียง 1. จัดอบรมญาติ ผูปวย

และอสม.ท่ีมีผูปวยความ รับผิดชอบ
ของตนเอง 

1. จํานวนผูปวยจิตเวช 
ของแตละพ้ืนท่ี 

2.ลดปญหาการขาดยา 

3.ลดปญหาการทํารายตนเอง 
และผูอื่น 

1. เพ่ือพัฒนาศักยภาพอสม. กิจกรรมท่ี 4 ฟนฟูแกนนํา อสม. 

เชี่ยวชาญดานสุขภาพจิต 1. จัด 
อบรมใหความรู อสม. 

แกนนําอสม.รพ.สต.ละ 
10 คน 

2. เพ่ือเฝาระวังปญหาการฆาตัว 
ตายของคนในชุมชน 

2.ฝกทักษะการคัดกรองเกี่ยวกับ 
ส ุข ภ า พ จ ิต ใ น ผ ูป ว ย ก ล ุม โ ร ค เ ร ื้อ ร ัง , ผู

สูงอายุในชุมชนได 

3. ลดปญหาการฆาตัวตายของ 
คนในชุมชน 

3. ฝกทักษะการใหคําปรึกษาเบ้ืองตน 

4. เฝาระวังผูมีปญหาทาง 

ส ุข ภ า พ จ ิต แ ล ะ จ ิต เ ว ช ใ น ช ุม ช น  
4. รณรงคคัดกรองสุขภาพจิตปละ 2 
ครั้ง 



โครงการ 8.พัฒนาระบบบริการสุขภาพ สาขาสุขภาพจิตและจิตเวช 

ตัวชี้วดัระดบัแผนงาน (Key Perfomance Indicator) ระบุตัวชี้วัดเชิงปริมาณหรือเชิงคุณภาพ ไมเกิน 3 ตัวชี้วัด 

ตัวชี้วดัหลัก  1. รอยละของผูปวยโรคซึมเศราเขาถึงบริการสุขภาพจิต 

2.อัตราฆาตัวตายสําเร็จ 

ตัวชี้วดัรอง - 

กลุมงาน/หนวยงาน งานสรางเสริมสุขภาพ ผูรับผดิชอบแผนงาน นางจินตนา ปทมรัตน โทรศพัท 08๑-๗๘๕๓๗๘๗ 

 

 

 
ลําดับ 

 
โครงการ 

 
วัตถุประสงค 

 
กิจกรรมหลัก 

 
เปาหมาย/จํานวน 

ผลดําเนินการ 
ไตรมาส 1-4                           

(ต.ค.65- ก.ย.66) 

 

รวม 

ง บ ป ร ะ ม า ณ  
(บาท) 

 

แหลง 
ง บ ป ร ะ ม า ณ  

 
ผูรับผดิชอบ 

1  โครงการแกไขปญหา 

ส ุข ภ า พ จ ิต แ ล ะ จ ิต เ ว ช  
1. เพ่ือพัฒนาศักยภาพอสม. กิจกรรมท่ี 5 อบรมแกนนํา อสม. 

เชี่ยวชาญดานยาเสพติด(เหลา) 1. 
จัดอบรมใหความรูอสม. 

แกนนําอสม.รพ.สต.ละ 
10 คน 

 1. ผูปวยโรคซึมเศราเขาถึง
บริการสุขภาพจิต รอยละ 80 
 
  2. ผูปวยฆาตัวตายสําเร็จ 
จํานวน 1 ราย 

  จินตนา ปทมรัตน 

2. เพ่ือเฝาระวังปญหาการฆาตัว 
ตายของคนในชุมชน 

2.ฝกทักษะการคัดกรองเกี่ยวกับ เหล
าของคนในชุมชนได 

3. ลดปญหาการฆาตัวตายของ 
คนในชุมชน 

3. ฝกทักษะการใหคําปรึกษาเบ้ืองตน 

4. เฝาระวังปญหาทาง ส ุข ภ า พ จ ิต

แ ล ะ จ ิต เ ว ช ใ น ช ุม ช น ท ี่ เกิดจากการ
ด่ืมเหลา 

4. รณรงคคัดกรองเหลาปละ 2 ครั้ง 

1. เพ่ือพัฒนาความรู และทักษะ 
ในเรื่องการปฏิบัติการในการ 

จํากดัพฤติกรรมและการเจรจา  
ตอรอง 

กิจกรรมท่ี 6 พัฒนาทักษะในการ 
ควบคุมจํากัดพฤติกรรมผูปวยจิตเวช 

เม่ือมีพฤติกรรมกาวราวรุนแรง คลุม 
คล่ัง 1.จัดอบรมใหความรูเรื่อง

พฤติกรรม ของผูปวยจิตเวช 

จนท. สธ,อพปร./กูภัย, ผู
นําชุมชน,ตํารวจ 

2.ใหความรูในเรื่องการเจรจาตอรอง 

3.ฝกทักษะในการควบคุมจํากัด 

พ ฤ ต ิก ร ร ม ผ ูป ว ย จ ิต เ ว ช ท ี่ม ีอ า ก า ร  กาวร
าว รุนแรง คลุมคล่ัง 



โครงการ 8.พัฒนาระบบบริการสุขภาพ สาขาสุขภาพจิตและจิตเวช 

ตัวชี้วดัระดบัแผนงาน (Key Perfomance Indicator) ระบุตัวชี้วัดเชิงปริมาณหรือเชิงคุณภาพ ไมเกิน 3 ตัวชี้วัด 

ตัวชี้วดัหลัก  1. รอยละของผูปวยโรคซึมเศราเขาถึงบริการสุขภาพจิต 

2.อัตราฆาตัวตายสําเร็จ 

ตัวชี้วดัรอง - 

กลุมงาน/หนวยงาน งานสรางเสริมสุขภาพ ผูรับผดิชอบแผนงาน นางจินตนา ปทมรัตน โทรศพัท 08๑-๗๘๕๓๗๘๗ 

 

 

 
ลําดับ 

 
โครงการ 

 
วัตถุประสงค 

 
กิจกรรมหลัก 

 
เปาหมาย/จํานวน 

ผลดําเนินการ 
ไตรมาส 1-4                           

(ต.ค.65- ก.ย.66) 

 

รวม 

ง บ ป ร ะ ม า ณ  
(บาท) 

 

แหลง 
ง บ ป ร ะ ม า ณ  

 
ผูรับผดิชอบ 

1  โครงการแกไขปญหา 

ส ุข ภ า พ จ ิต แ ล ะ จ ิต เ ว ช  

1. เพ่ือพัฒนาความรู และทักษะ 
ในเรื่องการปฏิบัติการในการ 
จํากดัพฤติกรรมและการเจรจา  
ตอรอง 

4. ฝกทักษะ การเจรจาตอรอง จนท. สธ,อพปร./กูภัย, ผู
นําชุมชน,ตํารวจ 

 1. ผูปวยโรคซึมเศราเขาถึง
บริการสุขภาพจิต รอยละ 80 
  
 2. ผูปวยฆาตัวตายสําเร็จ 
จํานวน 1 ราย 

  จินตนา ปทมรัตน 



 

รายงานผลการดําเนินงานตามแผนปฏิบัติการและแผนงบประมาณของสํานักงานสาธารณสุขอําเภอหวยคต ประจําปงบประมาณ พ.ศ.2566 

 ยุทธศาสตรกระทรวงสาธารณสุข 3.บุคลากรเปนเลิศ (People Excellence 

      แผนงานที ่10 การพฒันาระบบบริหารจัดการกําลังคนดานสุขภาพ  

     โครงการ Happy MOPH กระทรวงสาธารณสุข กระทรวงแหงความสุข  

     ประเด็นยทุธศาสตรจังหวัด บคุลากรเปนเลิศ(People Excellence) 

ตัวชี้วดั 1.รอยละของหนวยงานท่ีมีการนําดัชนีความสุขของคนทํางาน (Happinometer) มาใชในการพัฒนา 

ตัวชี้วัด 2.................................................................................................................................................................. 

กลุมงาน   สสอ.หวยคต ผูรับผิดชอบ    นางสาวมลฤดี  พัฒนพงษ    โทรศัพท    0๘5-6063106 
 

 
ลําดับ 

 
โครงการ 

 
วัตถุประสงค 

กิจรรมหลัก/กิจกรรมรอง 

(รายละเอียดกิจกรรม) 

 
เปาหมาย/จํานวน 

ผลดําเนินการ 
ไตรมาส 1-4                           

(ต.ค.65- ก.ย.66) 
 

งบประมาณรวม 

(บาท) 
 
แหลงงบประมาณ 

 
ผูรับผดิชอบ 

1  โครงการเสริมสราง วัฒนธรรม

องคกร "หวยคต เราเดินไปด

วยกัน" 

1.เพื่อสรางความสามัคคีในองคกร 

และสรางจิตสํานึก 

1.จัดประชุมเชิงปฎิบัติการ เสริมสร

างวัฒนธรรมองคกรสราง จิตสํานึก

สาธารณะ 

บุคลากรสาธารณสุขและลูกจาง 

จํานวน 15คน 

 1. หนวยงานมีการนําดัชนีความสุข
ของคนทํางาน (Happinometer) 
มาใชในการพัฒนา รอยละ 100 

ไมใช
งบประมาณ 

ไมใชงบประมาณ มลฤดี 
พัฒนพงษ 

2.เพื่อใหบุคลากรนอมนําหลัก 

ปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียงของ รัชกาล

ท่ี 9 มาใชในการดํารงชีวิต 

2.รวมจัดกิจกรรมตางๆขององคกร 

-มุฑิตาจิตในวันผูสูงอายุ 

-ทําบุญตักบาตร/ทอดผาปา 

 

3.เพื่อใหบุคลากรดํารงคไวซึ่ง 

ขนบธรรมเนียมและประเพณีไทย 

3. แตงกายอนุรักษไทย  



รายงานผลการดําเนินงานตามแผนปฏิบัติการและแผนงบประมาณของสํานักงานสาธารณสุขอําเภอหวยคต ประจําปงบประมาณ พ.ศ.2566 
 

 

ยุทธศาสตรกระทรวงสาธารณสุข : 3. บุคลากรเปนเลิศ (People Excellence) 

แผนงานกระทรวงสาธารณสุข : 10. การพัฒนาระบบบริหารจัดการกําลังคนดานสุขภาพ 

โครงการ การผลิตและพัฒนากําลังคนดานสุขภาพสูความเปนมืออาชีพ 

ตัวช้ีวัดระดับแผนงาน 

ตัวช้ีวัดหลัก ระดับความสําเร็จของเขตสุขภาพทีม่ีการบริหารระบบการผลิตพัฒนากําลังคนไดตามเกณฑเปาหมายที่กําหนด 

กลุมงาน   ทรัพยากร สสอ.หวยคต ผูรับผิดชอบ  นางสาวมลฤดี  พัฒนพงษ โทรศัพท 0๘5-6063106 
 

 
ลําดับ 

 
โครงการ 

 
วัตถุประสงค 

 
กิจกรรมหลัก 

 
เปาหมาย/จํานวน 

ผลดําเนินการ 
ไตรมาส 1-4                           

(ต.ค.65- ก.ย.66) 
 

รวมงบ 

ประมาณ(บาท) 

แหลง 

งบประมาณ 

หนวยงาน 

รับผิดชอบ 

1 โครงการคัดเลือกบุคลากรและ 

ขาราชการพลเรือน 

เพ่ือสรางขวัญกําลังใจในเจาหนาที่ คัดเลือกบุคลากรดีเดนประจําหนวย

งาน และขาราชการพลเรือน ดีเดน 

ตามหลักเกณฑและแนวทาง ของ 

สสจ.อุทัยธาน ี

๓ หนวยบริการ  1. ความสําเร็จของเขตสุขภาพที่มี
การบริหารระบบการผลิตพัฒนา
กําลังคนไดตามเกณฑเปาหมายที่
กําหนด  

ไมใชงบประมาณ ไมใช 

งบประมาณ 

สสอ. 



รายงานผลการดําเนินงานตามแผนปฏิบัติการและแผนงบประมาณของสํานักงานสาธารณสุขอําเภอหวยคต ประจําปงบประมาณ พ.ศ.2566 
 

 

ยุทธศาสตรกระทรวงสาธารณสุข : 4.บริหารเปนเลิศดวยธรรมาภิบาล (Governance Excellence) 

แผนงานกระทรวงสาธารณสขุ : 11.การพัฒนาระบบธรรมาภิบาลและองคกรคุณภาพ      

โครงการกระทรวงสาธารณสขุ : ประเมินคุณธรรม ความโปรงใส 

ตัวชี้วัดหลัก 1.รอยละของหนวยงานในสังกัดกระทรวงสาธาณณสุขผานเกณฑการประเมิน ITA (รอยละ 100) 

ตัวชี้วัดรอง 

กลุมงาน นิติกร สสอ.หวยคต ผูรับผิดชอบแผน นางสาวมลฤดี  พัฒนพงษ   โทรศัพท 0๘5-6063106 
 

 
ลําดับ 

 
โครงการ 

 
วัตถุประสงค 

 
กิจกรรมหลัก 

 
เปาหมาย/ 
จํานวน 

ผลดําเนินการ 
ไตรมาส 1-4                           

(ต.ค.65- ก.ย.66) 
 

ร ว ม ง บ  

ประมาณ(บาท) 
แหลง 

งบประมาณ 
หนวยงาน 
รับผิดชอบ 

1 โครงการประเมินคุณธรรมและ 
ความโปรงใสในการดําเนินงาน 

ของหนวยงานภาครัฐ (ITA) 
สํานักงานสาธารณสุขอําเภอ ห

วยคต 

พัฒนาปรับปรุงใหหนวยงานใน 
สังกัดใหมีคุณภาพมาตรฐานตาม 

กรอบการประเมนิคุณธรรมและ 
ความโปรงใสในการดําเนินงาน 

1.ประชุมชี้แจงการประเมินคุณธรรมและความ 
โปรงใสในการดําเนินงานของหนวยงานภาครัฐ ให

กับบุคลากรสํานกังานสาธารณสุขอําเภอหวยคต 

เจาหนาที่ 
ของหนวยงาน 

เปาหมาย 
จํานวน 7 คน 

 1. หนวยงานในสังกัดกระทรวง
สาธาณณสุขผานเกณฑการประเมิน 
ITA รอยละ 100 
 

ไมใช 
งบประมาณ 

ไมใช 
งบประมาณ 

สสอ
. 

2 โครงการปองกันและ 

ปราบปรามการทุจริตประพฤติ 
มิชอบ และสงเสริมจริยธรรม 

เพื่อปองกันการทุจริตประพฤติมิ 

ชอบและเสริมสรางธรรมาภิบาล 
ใหกับเจาหนาที ่

ประชุมเสริมสรางความรูความเขาใจเกี่ยวกับการ 

ทุจริตประพฤติมิชอบและเสริมสรางธรรมาภิบาล 
ใหกับเจาหนาที ่

เจาหนาที่ 

ของหนวยงาน 
เปาหมาย 

จํานวน 15 

คน 

ไมใช 

งบประมาณ 

ไมใช 

งบประมาณ 
สสอ

. 

รวมงบประมาณทั้งโครงการ     



 

 
 

รายงานผลการดําเนินงานตามแผนปฏิบัติการและแผนงบประมาณของสํานักงานสาธารณสุขอําเภอหวยคต ประจําปงบประมาณ พ.ศ.2566 

ยุทธศาสตรกระทรวงสาธารณสุข : 3. บุคลากรเปนเลิศ (People Excellence) 

แผนงาน 10. พัฒนาระบบบริหารจัดการกําลังคนดานสุขภาพ 

โครงการ การผลิตและพัฒนากําลังคนดานสุขภาพสูความเปนมืออาชีพ 

ตัวชี้วดัระดบัแผนงาน 

ตัวชี้วดัหลัก ระดับความสําเร็จของเขตสุขภาพท่ีมีการบริหารระบบการผลิตพัฒนากําลังคนไดตามเกณฑเปาหมายท่ีกําหนด 

กลุมงาน/ผูรับผดิชอบงาน    นางจินตนา ปทมรัตน          โทรศัพท     08๑-๗๘๕๓๗๕๗ 
 

ลําดับ 
 

โครงการ 
 

วัตถุประสงค 
 

กิจกรรมหลัก 

 

เป า ห ม า ย /  

จํานวน 

ผลดําเนินการ 
ไตรมาส 1-4                           

(ต.ค.65- ก.ย.66) 

 

งบประมาณ 
(บาท) 

แหลง 
ง บ ป ร ะ ม า ณ  

 
ผูรับผดิชอบ 

1  โครงการอบรมอสม. 1.พัฒนาความรู อสม. 1. อบรมใหความรู 104 คน 1. อสม.ไดรับการพัฒนา
ความรู ในการอบรม อสค.
และดูแลประชาชนในเขต
รับผิดชอบใหมีทักษะในการ 

ปฏิบัติงาน รอยละ 100 

10,400 กองทุนฯ อสม 

หมอประจําครอบครัว ในการอบรมอสค.และดูแล เรื่องการแกไขปญหา รพ.สต. ๓ แหง 

ป 2566 ประชาชนในเขตรับผิดชอบ ในพ้ืนท่ีและภาวะการ  
 ใหมีทักษะในการ เปนผูนําภาวะการเปนผูนํา  
 ปฏิบัติงาน 2. ถายทอดความรู  
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	โครงการ
	วัตถุประสงค
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	ยุทธศาสตรกระทรวงสาธารณสุข : 2. ดานบริการเปนเลิศ (Service Excellence)
	แผนงานกระทรวงสาธารณสุข : 6. การพัฒนาระบบบริการสุขภาพ (Service Plan)
	โครงการกระทรวงสาธารณสุข : 7.พัฒนาระบบบริการการแพทยแผนไทยและการแพทยทางเลือก
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	ตัวชี้วัดรอง
	กลุมงาน/หนวยงาน   แผนไทย สสอ.หวยคต    ผูรับผิดชอบแผนงาน   นางสาวมลฤดี พัฒนพงษ์/นางจินตนา ปทมรัตน       โทรศัพท 0๘5-6063106/08๑-๗๘๕๓๗๘๗
	แผนงานที่ 10 การพัฒนาระบบบริหารจัดการกําลังคนดานสุขภาพ
	โครงการ Happy MOPH กระทรวงสาธารณสุข กระทรวงแหงความสุข
	ประเด็นยุทธศาสตรจังหวัด บุคลากรเปนเลิศ(People Excellence)



